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Arbetsmiljon
- alltid i fokus

Det racker inte med att titta pa ergonomi och skaffa
tekniska hjalpmedel om man vill halla en hég niva pa
arbetsmiljon. Det kravs mycket mer &n sa. Pa Resinit
utvecklas och utvarderas hela tiden arbetsmiljon.

Erik Wallin, produktionschef, Benny Svensson,
huvudskyddsombud och Kurt Johansson, kvalitets-
och milibansvarig ingar i Resinits skyddskommitté.

Enkelt uttryckt kan man sdga att arbetsmiljon omfattar i princip allt pa en
arbetsplats. Buller, inomhusklimat, delegering, socialt klimat, sakerhet och
ansvar ar nagra faktorer som paverkar arbetsmiljon. For att kunna erbjuda en

Ny telefonvaxel forenklar

Resinit har bytt telefonvéxelsystem under hésten. Det nya systemet som
ar baserat pa IP-telefoni kommer att gora det enklare for kunderna
att na ratt person pa foretag snabbare. Tidigare har alla pa salj- och
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bra arbetsmiljo for alla kravs det ett konsekvent arbete. P& Resinit jobbar en
skyddskommitté med standiga forbattringar som rér arbetsmiljon. Det senaste
arbetsmiljoprojektet ar en utbildning for att ytterligare starka kompetensen
internt och fa nya verktyg att arbeta med.

— Utbildningens syfte var att vidareutveckla chefer, skyddsombud samt
kvalitets- och miljéansvarig i systematiskt arbetsmiljdarbete men &ven att
ge konkreta verktyg fér att bedéma och kartldgga arbetsmilion utifrén
géllande lagstiftning. Bade den fysiska och psykosociala arbetsmiljons
risker och friskfaktorer ingick dven i utbildningen, sager Kurt Johansson
som ingar i skyddskommittén.

FIKA! De sociala faktorerna ar
mycket viktiga for en fungerande
arbetsmiljo dar alla kan trivas.

RATT NIVA! Hoj- och sénkbara
arbetsbord &r en sjalvklarhet pa
alla avdelningar.

Arbetsmiljdutbildningen innehdll fyra delar och genomférdes av
Resinits externa foretagshalsovard. Nasta steg for skyddskommittén ar
att fortsatta att utveckla foretagets nuvarande rutiner for att kartlagga
och bedéma foretagets arbetsmiljo. Medarbetarna pa Resinit skall
samtidigt involveras pa ett tydligare satt i alla aktiviteter i det fortsatta
systematiska arbetsmiljdarbetet. Det har tidigare gjorts en psykosocial
undersékning bland de anstallda som kommer anvandas i det fortsatta arbetet.

— En god arbetsmiljé &r en strategisk fraga for féretaget. En god
arbetsmiljé genomsyrar den ordning och reda som detta skapar i
hela verksamheten. Det paverkar bland annat kvalitén pa de produkter
vi tillverkar i en positiv riktning. Vi strévar alltid efter att skapa den bésta
arbetsmiljén for vara anstéllda. Det &r en sjélvklarhet, fortsatter Kurt.

marknadsavdelningen haft tva telefoner och tva telefonnummer - ett mobilt
och ett fast nummer. Med dagens teknik behovs inte langre tva telefoner
utan man kopplar bada nummer till en mobiltelefon. En annan férbattring
ar att den som ringer far en direktaterkoppling och en méjlighet att lamna
ett meddelande om personen som soks ar upptagen.
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STORRE RESURSER
GENOM UPPGRADERAT
DATASYSTEM

Verksamheten i matrummet pa Resinit vaxer i takt
med kundernas 6kade krav pa exakt bearbetning.
Fler och mer komplexa matningar har resulterat i
storre resurser i matrummet.

— Under sensommaren har vi uppgraderat och utvecklat bade hard- och
mjukvara i datorerna i matrummet som gér det mgjligt att utféra matningar
samtidigt som vi skapar nya program och gér simuleringar. Tidigare skapades
mdatprogrammen direkt i matmaskinen, men da kunde matningar inte
uféras samtidigt. Vi har férdubblat vara méjligheter i och med
uppgraderingen, berattar Peter Gadde, ansvarig for matrummet pa Resinit.

Effektivare processer tack vare den nya arbetsstationen méjliggér att
maskinoperatdrena kan méta sina egna bitar i stérre utstrdckning.

Det ar inte bara tekniken som utvecklats i matrummet utan aven
bemanningen vilken har utékats med Torbjérn Nilsson. Malet ar att korta
ledtiden for matningarna och att 6ka kapaciteten.

— Vi behéver inte prioritera pa samma sétt som innan och vi kan istallet
fokusera pa att underlatta fér maskinoperatérena pa svarv- och frésavdelningen.
Speciellt under kvéllar och helger da méatrummet normalt sett inte ar
bemannat, fortsétter Peter Gadde.

- jobbet: -
Bertil Larssen 1

Senaste tillskottet pa personalsidan &r Bertil Larsson. Han bérjade i augusti
och kommer ndrmast fran Totebo Industrier. Bertil har lang erfarenhet fran
tillverkande industri men har dven arbetat med installation och svetsning.

Han kommer framst arbeta med konventionell svarvning, montering och

lagerhantering pa Resinit.

— Det &r en fantastiskt bra gemenskap bland personalen,

summerar Bertil efter ndgra manader pa det nya jobbet.

Vd:n har ordet!

Vi lever just nu i en mycket orolig varld.
Manga krigszoner ligger inte sd langt
ifran oss. Varje dag mots vi av bilder av
méanniskor i svar ndd. Ett virus i Afrika
sprider sig. Tror man pa Domedagen sa
kan man tro att den narmar sig.

Trots allt detta kommer varlden att
leva vidare. Manniskor behéver mat,
klader och vdrd och skall det behovet
uppfyllas sa kravs tillverkare, logistik
och styrning. Det betyder att manga
av Resinits kunder har produkter
som behovs. Speciellt vér nisch
medicinteknik behdvs annu mer s&
fort manniskor far rad.

Resinit gar mot strémmen och
okar hela tiden. Under det hér aret
har flera nya affarer gjorts upp.

Nya medarbetare har kravts for att
klara ékningen. Infor nasta ar vet vi
att ytterligare nya affarer och kunder
kommer till oss. Det galler dock att
kapacitet i form av lokaler, maskiner
och manniskor ocksa hanger med.

Den gamla sanningen galler dock

att det ar mycket enklare att 6ka pa
befintliga kunder och da galler det att
skota sina befintliga affarer.

Jag vet att vi ibland upplevs som
jobbiga med att vi kraver svar pa
fragor pa underlag och kvalitetsnivaer
innan start. Samtidigt ar det detta
kvalitetsarbete som skapar sakra
processer och att inte fragorna
kommer efterat.

Vi arbetar standigt med att halla
och oka var redan hdga kvalitetsniva.
Kunderna vet att det totala priset blir
billigast sa.

Vi ses pa Elmia Subcontractor
11-14/11.

Ingvar Norén, VD, Resinit AB

Har du fragor om plast?

Ingvar Norén
VD/Forsaljning/Inkop
Tel: +46 (0)490-823 23
ingvar.noren@resinit.se

Per Alne

Key Account Manager
Tel: +46 (0)490-823 24
per.alne@resinit.se

F6r mer information, ga in pa

Jan Landerdahl

Key Account Manager
Tel: +46 (0)490-823 26
jan.l@resinit.se

Andreas Hellman

Key Account Manager

Tel: +46 (0)490-823 22
andreas.hellman@resinit.se
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